Rapport du Conseil d’Administration

CAMARADES,

Depuis I’Assemblée qui a eu lieu en novembre dernier, le Conseil a tenu trente-huit
séances, auxquelles tous les membres du Conseil ont participé d’une facon active.

Nous présentons donc a votre approbation le résumé des travaux du Conseil ainsi que le
résultat financier de 1’exercice écoulé.

Nous vous signalons le déces de notre camarade associ¢ Poittevin, dont la rapidité nous
a surpris.

Dans ce semestire, douze de nos collaborateurs ont fait valoir leur droit & la retraite.
Ce sont les camarades associés: Perrier (Léon), Haldy, Zilliox, Ridet, Lambert (E.), Chaudiére
(A.), Vallier, Esline, Quibel, Loyer, Genecel, Bonardi.

Notre camarade Huré nous a quitté en donnant sa démission de Datelier.

Dans I'obligation d’appliquer le réglement d’atelier et étant donné les suites graves
qu’aurait pu avoir cet incident, le Conseil voulant éviter que pareil fait puisse se renouveler,
s’est vu dans la nécessité de se séparer de deux de nos camarades associés. Vous aurez donc a
vous prononcer sur leur cas.

Deux apprentis étant en régle avee Particle 9 de nos statuts, se sont fait inscrire: Roblin
(Pierre) et Ziegler (René).

Au 1mois de mai, le personnel se décompose de la facon suivante: associés, 230; tempo-
raires, 16; auxiliaires, 206; ingénieurs, 6; gardiens, 3; employés, 32; apprentis atelier, 8; appren-
tis école, 20; soit au total 521. A ce nombre, il faut ajouter une vingtaine d’auxiliaires employés
dans les multiples.

4 e ’ . L 71N hJ L4 .
Le nombre de nos camarades bénéficiant de la retraite s’éléve a 62, auquel il faut ajouter:
10 dames.

Vous aurez a nommer quatre administrateurs, trois de nos camarades étant 4 fin de man-
dat: Ribeyre, Moulin-Neuf, Charvot; de plus, notre camarade Lejon ayant été nommé chef
d’atelier, vous aurez a pourvoir 4 son remplacement comme administrateur.

Au point de vue commandes, voici un résumé des travaux terminés et en cours :

Extensibles et multiples manuels. Installations terminées: Blois, Lunéville, Saint-Dizier,
Aubenas, Aurillac, Toul. 3

Extensions de: Montrouge, Saint-Brieue, Castres, Le Raincy, Tarbes, La Roche-sur-Yon,
Nancy, Saint-Cloud, Saint-Dié¢, Monaco, Bergerac, Bourges, Bar-le-Duc, Verdun, Aix-les-Bains,
Quimper, Aix-en-Provence.

Fournitures de matériel pour: Oran, Saint-Omer.
En cours de montage: Honfleur, Sélestat.
Extensions de: Creil, Agen, Chambéry, Mulhouse.

En fabrication. Extensions de: Limoges, Grenoble, Annemasse. Tables de télégrammes
téléphonés de: Nancy et Périgueux.

En études: Morlaix. Extension et transformation de Bayeux. Extension de Laval.
Automatique R. 6: Mézieres-Charleville, en fabrication.

Travaux divers: Mobiles 1924. Récepteurs 1924. Combinés 1924. Tétes verticales. Tableaux
a 100 directions. Tableaux a 50 direclions. Tableaux & 25 directions. Capsules 1924.



Tablean de commulalion télégraphique (Central Paris).
Matériel de mesures pour duplexage d’'un eiible sous-marin.
Boites de mesures pour le service des cihbles sous-marins.
Bandes de 20 jacks.

Tétes pour la Direction de I'Exploitation teléphonique:
Batis interurbains. Batis urbains.

Tableaux de coupure & B, L. Limileurs de tension.

Pour PAlgérie: maohiles 1910,

Pour la Tunisie: mobiles 1910, Tableaux 1 + 2.

Pour la Syrie: mobiles 1910,

Télégraphie militaire: tableaux & batterie centrale de diverses capacités.

D'autre part, ayanl étudié un nouveau modéle de tete pour edbles goulerrains, el ce
modele ayant ¢t¢ agréé par 'Administration, nous pensons avoir une commande assez impor-
tante. )

La majeure partie de ces travaux ne veprésente {{ue le quart des adjudieations nous ayanl
6té accordées par suite du nouveau déeret du mois d'octobre dernier, sans quoi, ¢tant donnés
Jes prix de la concurrence, notre carnel de commandes aurail ¢té beaucoup plus faible.

Le Service commerecial continue & fonetionner de fagon satisfaisante ef, suivant une déei-
sion d'Assemblée générale, la partie commerciale des appareils de mesures est mainlenant com-
pletement rattachée & ce service.

En ce qui concerne ce dernier département, le chiffre d'aflaires en progression trés nette
sur 'exercice précédent, accuse un montant pour la clientéle extérieure seulement, de preés de
400,000 franes.

_ Le Service technique, pendant cetle période, s’est ingénié & vésoudre les nombreux pro-
blemes qui lui ont ¢Lé soumis.

Toules ces études, quoique Lres diverses, sont lides les unes aux autres, elles seront ber-
minées dans un avenir trés prochain, et déja quelques-unes sont en voie de réalisation.

Le Service du privé, pour ¢e semestre, a vu son chiflve d’'affaires s'élever i fa somine de
$.410.000 francs, et ceci malgré la période difficile que nous traversons.

Malgré une légére diminution sur le semestre préeddent, nous pouvons congidérer ce
résultat ecomme salisfaisant.

)
Le Service des expéditions est sans grand changement, du fail que les transformaltions
prévies et les amdliorations demandées par ee serviee n'ont encore pu étre réalisées, mais
ceei ne saurait tarder.

Le Service des achats a eu & déployer san aclivité pour I'approvisionnement de nos nou-
velles commandes, les prix oblenus en adjudicalion ndcessitant de server de trés pres les prix
d'achat des marchandises.

Le Service de la nomenelature, archives et prix de revient a poursuivi sa thche, qui s'est
acerue dans d’assez fortes proportions, du fait de nos eréations nouvelles, ainsi que du R/6; dont
les nombreuses modifications exigent des rectifications constantes.

Dans la division complabilité industrielle, I compression du personnel réalisée en vie de
I diminution des frais généraux a retardé'des travaux dont la néeessité se fail sentiv, ce qui
nous obligera certainement i rétablir certains emplois aussitol que le personnel de Patelier sera
revenil sensiblement i son maximum.

Les Assurances sociales ayanl apporté quelques modifications dans Pétablissement des
cartes individuelles, celles-ci ont amené un surcroit de travail pour le Service de la main-
d*ceuvre. Ce travail est mainlenant au poinl.

Le Bureau de dessin a vu, en plus du Lravail courant des multiples, augmenter le nombre
des 6tudes & réaliser, du fait de la eréation de nouveaux types d’appareils @ postes en malitre
moulée, postes métalliques pour le chemin de fer de I'Etat, capsules, récepleurs, postes d'inter-




cominunication, travaux auxquels il faut ajouter diverses modifications apportées a4 I'automa-
tique A.O.I.P., ainsi que les nombreuses rectificalions exécutées sur les dessins du R.6.

Nous avons poursuivi notre elfort au point de vue de 'amélioration du matériel et nous
nous sommes rendus acquéreurs d'une presse hydraulique, une soudeuse électrique, deux frai-
seuses, une plieuse, une surfaceuse, un poste de vernis, une scie & ruban pour la menuiserie.

D’autres machines-outils sont prévues, tant pour la fabrication que pour Datelier de
mcéeanique, dont le chef d’alelier poursuit l'organisation.

L’automatique R.6 entre en voie de réalisation, le controle des piéees Lypes est trés
avancé, et la fabrication va pouvoir entrer dans une période active. La mise au point étant déli-
cale, il nous faudra fournir un effort pour réaliser le montage de celte installation dans des

délais donnant satisfacltion a I'Administration.

Nous poursuivons toujours la fabrication de 'automatique A. O.I. P., plusicurs installa-
tions sonl maintenant réalisées, notamment celle de IEtat-major des pompiers de Paris; les
ennuis du début vont en s’aplanissanl et, par suite de modificalions envisagées, nous pensons
arriver 4 un résultat satisfaisant.

La crise donl loute I'industrie a eu a souffrir ne nous a pas permis de prendre de nou-
veaux associés ¢l nous a mis dans Pobligation de débaucher du personnel auxiliaire, toutefois,
nous nous sommes efloreds de limiter le plus possible cette ndécessité. Du reste, les commandes
le permettant, nous nous efforcons de reprendre le personnel nous ayvant donné satisfaction.

Votre Conseil a été appelé a étudier une affaire susceptible d’étre intéressante pour notre
Coopcrative, plusieurs administrateurs étant & in de mandat, le nouveau Conseil sera appelé a
prendre une déeision a ce sujet.

Ainsi qu'une Assemblée précédente en a décidé, vous aurez a statuer sur une indemnité
& accorder a4 deux de nos camarades, dont Ies nouvelles fonctions exigent quelques déplacements.

Nos baliments sont maintenant terminés, tout au moins dans les parties essentielles. Les
équipes sont en place et nous avons pu quitter 'annexe en temps voulu, notre bail étant
reésilié au 1 avril. L’agencement des équipes se poursuit avee activité, mais devant l'impor-
tance du travail 4 exécuter, nous demandons & nos camarades chefs d’équipe de ne pas se
montrer trop impatients pour la réalisation de leur installation.

Les aicliers de décapage, nickelage sont presque terminés et, 1a encore, nous pensons avoir
apporté une grosse amélioration dans les conditions de travail des camarades auxiliaires affectés
i ce service. -

Il nous reste encore 4 aménager d’'une facon plus rationnelle les bureaux administratifs
et techniques, nous nous y employons avec activité et pensons obtenir une amélioration de
ce coté.

Voici, camarades, I'exposé aussi fidele que possible de Dactivité de notre Association
pendant ce semestre. Vous pourrez constater, d’apres les résultats de notre bilan, qu’ainsi que
Pan dernier a pareille époque, les chiffres indiquent la situation saine de notre Association.
Vous verrez que, pratiquant Loujours une politique de prudence, en prévision de pertes pouvant
élre occasionnées par les commandes exécutées en cette période de crise, ot nous nous somines
vus dans Pobligation de prendre des travaux pour lesquels il est difficile d’¢tablir des prévisions,
volre Conseil a fait des réserves suffisantes pour parer a cette éventualité.

Avant conscience d’avoir rempli notre tiche au mieux des intéréts de notre Association,
nous voulons espérer que vous nous continuerez votre confiance pour nous permettre de pour-
suivre nos efforts pour la prospérité de notre Coopérative.

Vous trouverez, & la suite de cet exposé, les rapports des dilférentes Commissions, ainsi
que diverses propositions sur lesquelles vous aurez & statuer.




